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 ( أعضاء هٌئة التدرٌس و معاونٌهممعٌار ) نشر ثقافة الجودة ورشة عمل تقرٌر

 

نائب مدٌر وحدة  تم اجتماع والنصف  الحادٌة عشرفى تمام  0202 نوفمبر 5الموافق  الثلاثاء انه فى ٌوم 

ومنسق معٌار أعضاء هٌئة التدرٌس و معاونٌهم بفرٌق عمل ومنسق معٌار أعضاء هٌئة التدرٌس و معاونٌهم 

 .من الاقسام 

 بدء الاجتماع بالترحٌب بالساده منسقى المعٌار من الاقسام اولا : تم 

 ثانٌا : تم شرح و مناقشة بنود المعٌار وهم :

.نسبة أعضاء هٌئة التدرٌس والهٌئة المعاونة 1

إلى الطلاب على مستوى القسم  تتفق مع 
المعدلات المرجعٌة لنوع وطبٌعة البرامج 

 التعلٌمٌة المقدمة بالقسم . 

.للقسم آلٌات للتعامل مع العجز أو الفائض فً 0

 أعضاء هٌئة التدرٌس والهٌئة المعاونة .

.التخصص العلمً لأعضاء هٌئة التدرٌس 3

ملائم للمقررات الدراسٌة التً ٌشاركون فً 
 تدرٌسها 

.أعباء العمل تتٌح لأعضاء هٌئة التدرٌس 2

والهٌئة المعاونة القٌام بالمهام التدرٌسٌة 
 ة والإدارٌة وغٌرها بكفاءة. والبحثٌ

.الاحتٌاجات التدرٌبٌة لأعضاء هٌئة التدرٌس 5

والهٌئة المعاونة تحدد بصورة دورٌة وتتخذ الإجراءات الملائمة لتنفٌذ البرامج التً تلبى الاحتٌاجات التدرٌبٌة 
 لكل فئة. 

م القادة بنتائج التقٌٌم وتناقشهم .معاٌٌر تقٌٌم أداء أعضاء هٌئة التدرٌس والهٌئة المعاونة موضوعٌة وتخطره6

 فٌها عند الضرورة وتستخدم النتائج لتحسٌن الأداء.

.للقسم وسائل مناسبة لقٌاس آراء أعضاء هٌئة التدرٌس والهٌئة المعاونة واتخاذ الإجراءات اللازمة لدراستها 7

 والاستفادة من النتائج فً اتخاذ الإجراءات التصحٌحٌة .
 :ثالثا :  تم توضٌح المقصود بكل من الوثائق التالٌة 

بٌان بأعداد أعضاء هٌئة التدرٌس ومعاونٌهم تشمل مؤهلاتهم )الدرجة العلمٌة ( وتوزٌعهم على الأقسام  .1

 . العلمٌة ونسبة كل فئة إلى الإجمالً

  . إحصائٌة بنسب القائمٌن على العمل إلى المشغول الفعلً لأعضاء هٌئة التدرٌس .0
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حصائٌة بأعباء العمل لأعضاء هٌئة التدرٌس والهٌئة المعاونة )تدرٌس، بحث، خدمه مجتمعٌة، مسئولٌات إ .3

 . إدارٌة ..الخ (

خطة تنمٌة قدرات أعضاء هٌئة التدرٌس والهٌئة المعاونة قائمة بالبرامج التدرٌبٌة التً تم تنفٌذها وأعداد  .2

 .المشاركٌن فٌها

 . التدرٌس والهٌئة المعاونة ) متضمنة نماذج التقٌٌم المستخدمة (آلٌة تقٌٌم أداء أعضاء هٌئة  .5

  . نماذج استبٌانات قٌاس الآراء الموجهة لأعضاء هٌئة التدرٌس والهٌئة المعاونة .6

  . ما توفره القسم من مطبوعات / وثائق تدلل على ما تحقق المعٌار .7

معاونة فى استبٌانات المعٌار )الاحتٌاجات تم عرض نسب مشاركة أعضاء هٌئة التدرٌس و الهٌئة الرابعا : 
 عضاء هٌئة التدرٌس و الهٌئة المعاونةالرضا الوظٌفً ( لأ –التدرٌبٌة 

 على جمٌع الاستفسارات المطروحه من المنسقٌن الجدد . تم الرد   : خامسا
 

 تم انتهاء ورشة العمل فى تمام الساعه الثانٌة عشر والنصف ظهرا.

 

 

 

 

 هٌئة التدرٌس أعضاء منسق معٌار
 و معاونٌهم

 ةمدٌر وحدة ضمان الجود

 أ.د/ دٌنا حازم زٌاده اسلام الهواريأ.د/ 

  


